人身保險及財產保險安定基金計提標準總說明

依據保險法第一百四十三條之一第三項規定，安定基金由各保險業者提撥；其提撥比率，由主管機關審酌經濟、金融發展情形及保險業承擔能力定之，並不得低於各保險業者總保險費收入之千分之一。現行人身保險業及財產保險業之安定基金提撥比率，係依財政部九十一年七月十六日台財保字第○九一○七五○八四九號函規定，分別按總保險費收入之千分之一及千分之二提撥。
考量保險安定機制係為維護及發揮金融安全網之功能，自九十一年以來，保險市場經營風險已存在顯著改變，經檢討當前保險業經營風險對金融安全網之影響等因素，以及差別提撥率之實施，長期而言較符合差異化管理之精神，應能有效引導業者降低經營風險，並建立良好風險管理及內部控制制度，爰訂定「人身保險及財產保險安定基金計提標準」。訂定重點如下：
1、 自一百零三年七月一日起，人身保險及財產保險安定基金應以總保險費收入為基礎，並按「資本適足率」及「經營管理績效指標評等」等二風險指標核算之差別提撥率計提，並明定差別提撥率之核算方式。(第二條及第三條)
2、 保險安定基金風險指標之核算、資料保密及異議處理方式、提撥率等級之通知及繳納方式、本標準實施所需填報相關表格之訂定方式等作業規範。(第四條至第七條)
人身保險及財產保險安定基金計提標準

	條文
	說明

	第一條　依據保險法第一百四十三條之一第三項規定辦理。

	本標準之授權依據。

	第二條  自中華民國一百零三年七月一日起，人身保險業所提撥之人身保險安定基金，應以總保險費收入為基礎，並按「資本適足率」及「經營管理績效指標評等」等二風險指標核算之差別提撥率計提，差別提撥率之核算方式如下:

  一、「資本適足率」分為「百分之三

百以上」、「百分之二百五十以上，未達百分之三百」、「百分之二百以上，未達百分之二百五十」、「百分之一百五十以上，未達百分之二百」、「未達百分之一百五十」等五級。

二、「經營管理績效指標評等」分為

第一級至第五級等五級，其評等係根據「風險管理」、「財務結構」、「指標業務」與「法務遵循」等四類共八項指標如附件所列「人身保險安定基金差別提撥率之核算方式」，以各指標之評等及權重所計算之加權平均值決定各公司之等級。

三、提撥率係由前二款所定「資本適

足率」及「經營管理績效指標評等」分布區間所構成之二維矩陣決定，將提撥率分為六級，實施第一年至第四年之各級提撥率如附件所列「人身保險安定基金差別提撥率之核算方式」，實施第四年以後各年之各級提撥率均與第四年相同。
	自一百零三年七月一日起，人身保險安定基金應以總保險費收入為基礎，並按「資本適足率」及「經營管理績效指標評等」等二風險指標核算之差別提撥率計提，並明定差別提撥率之核算方式。

	第三條  自一百零三年七月一日起，

財產保險業所提撥之財產保險安定

基金，應以總保險費收入為基礎，並按「資本適足率」及「經營管理績效指標評等」等二風險指標核算之差別提撥率計提，差別提撥率之核算方式如下:

一、「資本適足率」分為「百分之五

百以上」、「百分之四百以上，未達百分之五百」、「百分之三百以上，未達百分之四百」、「百分之二百以上，未達百分之三百」、「未達百分之二百」等五級。

二、「經營管理績效指標評等」分為

第一級至第五級等五級，其評等係根據「風險管理」、「財務結構」、「指標業務」與「法務遵循」等四類共八項指標如附件所列「財產保險安定基金差別提撥率之核算方式」，以各指標之評等及權重所計算之加權平均值決定各公司之等級。

三、提撥率係由前二款所定「資本

適足率」及「經營管理績效指標評等」分布區間所構成之二維矩陣決定，將提撥率分為六級如附件所列「財產保險安定基金差別提撥率之核算方式」。
	自一百零三年七月一日起，財產保險安定基金應以總保險費收入為基礎，並按「資本適足率」及「經營管理績效指標評等」等二風險指標核算之差別提撥率計提，並明定差別提撥率之核算方式。

	第四條　保險安定基金風險指標之核算及查核方式:  

1、 「資本適足率」之資料認定時

點部分，以保險業者向本會申報前一年度十二月三十一日之資料為基準。

2、 財產保險業及人身保險險業之

「經營管理績效指標評等」各八項指標部分，其中涉及引據各公司資訊公開網頁資料之「利差率指標之資金運用收益率」、「財務槓桿比率」、「自留綜合率」及「自留保費變動率」等指標，以保險業經會計師查核簽證之年度財務報表相關數據為基準;至於涉及本會監理資訊之「流動性貼水」、「利差率指標之平均責任準備金提存利率」、「風控長與內部風險模型」、「風控長與風險管理委員會」、「保單初年度等價保費占初年度保費比例」、「保單死亡保險平均保額」、「微型保險保費收入」、「精算人員人數」、「年度簽證精算報告評等」及「法遵指標」等指標，以至每年四月底止保險業者依規定提送本會、財團法人保險事業發展中心或本會內部統計資料為基準。

3、 除第六款及第七款之保險業

外，各保險業應於每年五月十日前向財團法人保險安定基金申報其依上開基準資料核算各年度計提期間所適用之保險安定基金提撥率等級及相關佐證資料，供財團法人保險安定基金審查。

4、 爲確認保險業申報風險指標相關資料、檔案之正確性，本會得委託財團法人保險安定基金對保險業進行查核。
5、 保險業因辦理合併或概括承受(以下簡稱合併)時，其提撥率等級之核算方式：

(1) 合併當期：以合併前個別保險業之風險指標分別核算其提撥率等級。所謂合併當期係指合併基準日所屬之計提期間(每年七月一日至次年六月三十日)。

(二)合併以後：以存續保險業

之原提撥率等級核算；合併前之個別保險業，於合併後均消滅者，新設立之保險業以合併前個別保險業之提撥率等級較優者核算。

6、 新設立保險業尚無風險指標

者，其提撥率等級適用第三級。

7、 經本會依法監管及接管之保險業適用最高提撥率等級。
	保險安定基金風險指標之核算及查核等相關規範。

	第五條  保險安定基金提撥率之資料保密及異議處理方式：

1、 保險業適用之提撥率，由財團

法人保險安定基金個別函知，保險業不得將提供財團法人保險安定基金或財團法人保險安定基金核覆之風險指標及提撥率相關資料對外公布，違反此規定者，由財團法人保險安定基金報本會依保險法第一百四十九條第一項規定處罰。

2、 保險業如對其適用之提撥率有異議時，仍應依規定期限先行繳納保險安定基金，並自接獲財團法人保險安定基金通知函起至各該計提期間第三個月底前(即每年九月三十日前，以郵戳為憑)，以書面方式向財團法人保險安定基金申請覆核，申請次數以一次為限。
	保險安定基金提撥率之資料保密及異議處理方式。

	第六條  保險安定基金提撥率之通知及繳納方式：
1、 財團法人保險安定基金應於每

年七月三十一日前通知各保險業各該年七月份至次年六月份應適用之提撥率等級之審查結果，各保險業應依通知適用之提撥率等級，按月計算各該年七月一日至次年六月三十日應繳納之保險安定基金，並應於次月底前向財團法人保險安定基金繳納。
2、 保險業繳納之保險安定基金與應繳納金額不符者，應依下列方式處理：

(1) 溢繳者，財團法人保險安

定基金得不辦理退還，逕

行留抵次月份應繳納之保

險安定基金。

(2) 短繳或未依規定期限繳納

者，財團法人保險安定基

金應以書面通知，並得報

本會依保險法第一百六十

九條之二規定核處。
	保險安定基金提撥率之通知及繳納方
式。


	第七條  本標準實施所需填報之表格，由財團法人保險安定基金擬
訂，報本會核定。

	本標準實施所需填報之表格之訂定方
式。


	第八條  本標準自發布日施行。
	本標準之施行日。
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